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RESUMEN

El presente articulo pretende ofrecer un analisis de los referentes tedricos acerca

de la gestidn de la extension universitaria y el servicio comunitario en la Republica

Bolivariana de Venezuela que sirven de sustento para potenciar en los estudiantes

una formacion integral que, en estrecha relacion con lo académico e investigativo,

permiten la aplicacion de los conocimientos cientificos, técnicos, culturales,
deportivos y humanisticos en funcién de satisfacer las necesidades sociales de las
comunidades, contribuir a la divulgacién del conocimiento y coadyuvar en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién como parte del nuevo modelo

educativo, que consolida la implantacion del socialismo del siglo XXI.
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ABSTRACT

This article has the purpose to provide an analysis of the theoretical references about

the university extension management and the community service in the Bolivarian

Republic of Venezuela. These theoretical references are the support to enhance



students comprehensive training that, in close relationship with the academic and
research, allows the application of scientific, technical, cultural, sport and humanistic
knowledge, with the objective of meeting the social needs of communities,
contributing to the spreading of knowledge and to the improvement of population’s
quality of life, as part of the new educational model, which strengthens the
implementation of the socialism of the 215t century.
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INTRODUCCION

La gestion de la educacion universitaria se ha desarrollado en los ultimos afios
inmersa en un intenso debate acerca de su pertinencia social. Este debate se ha
caracterizado por un proceso de autoandlisis, autocritica y reflexién sobre el rol de
las universidades como generadoras de transformaciones sociales, con el fin de
elevar la calidad de vida de las comunidades.

La educacion superior debe reforzar sus funciones de servicio a la sociedad,
encaminadas a erradicar la pobreza, la intolerancia, la violencia, el analfabetismo,
el hambre, el deterioro del medio ambiente y las enfermedades, mediante un
planteamiento interdisciplinario y transdisciplinario para analizar los problemasy las
cuestiones planteadas por la sociedad (Tannermann, 2000); lo cual es tarea de la
Extension Universitaria.

La extensidon, se considera como “la funciéon orientadora de la universidad
contemporanea, fundamentada en el desempefio de actividades filosoficas,
cientificas, artisticas y técnicas que permiten explorar el medio social e identificar
los valores culturales y los problemas de los grupos sociales” (TGnnermann,
2000:5).

La reflexion sobre la gestidn de la funcion extensionista dan cuenta del proceso de
transformacion que han asumido las universidades venezolanas, que aun cuando
asumen diversas concepciones y modalidades respecto a la Extension
Universitaria, coinciden en la mision de satisfacer las necesidades sociales del
entorno, al contribuir a la divulgacion del conocimiento, promover el desarrollo

general de las comunidades, coadyuvar en el mejoramiento de la calidad de vida de



la poblacion, motorizar cambios sociales, reforzar y difundir los valores culturales
del pais (Sanchez, 2004).

Se establece que las instituciones deben consolidar una educacién que tenga su
arraigo en las necesidades de las comunidades. Por tal razén, los estudiantes de la
Educacion Universitaria en la Republica Bolivariana de Venezuela desarrollan en
las comunidades actividades de Servicio Comunitario, donde aplican los
conocimientos cientificos, técnicos, culturales, deportivos y humanisticos que han
adquirido durante su formacion académica, en beneficio de la comunidad.

La universidad vive un proceso de transformacion y reconoce la importancia de
establecer alianzas con las comunidades. Por tal razon, se planifica el disefio
curricular en funcién de las necesidades que presentan estas comunidades y brinda
la oportunidad de encontrarse, organizarse y beneficiarse reciprocamente.

Todo esto requiere que directivos y docentes se preparen para la gestion de la
extension universitaria y el servicio comunitario con el fin de lograr una sélida
formacién de los estudiantes y favorecer los procesos de aprendizaje de los
miembros de la comunidad; tal como se encuentra plasmado en la Ley Organica de
Educacion (2009).

Este trabajo tiene como objetivo analizar los referentes teéricos acerca de la gestion
de la extension universitaria para el servicio comunitario que sirvan como sustento
para su vinculacidn al contexto venezolano y especificamente al Colegio
Universitario “Profesor José Lorenzo Pérez Rodriguez” (CUPJLPR) del Estado de
Miranda.

DESARROLLO

La gestion de la extensidn en las instituciones universitarias

En la Conferencia Regional sobre Politicas y Estrategias para la Transformacion de
la Educacion Superior en América Latina y el Caribe, realizada en La Habana en
1996, los paises signatarios produjeron un documento denominado Proyecto de
Declaracion sobre la Educacion Superior en América Latina y el Caribe, el cual
refiere que las instituciones de educacion universitaria: “deberan hacer de las tareas

de extension, parte importante de su quehacer académico” (UNESCO, 1996: 4).



En consonancia con lo expresado, en la Conferencia Mundial de la Educacion
Superior realizada en Paris, Francia, se sefiala que la Educacién Superior debe
crear asociaciones mutuamente beneficiosas con las Comunidades y la Sociedad
Civil para lograr el 6ptimo intercambio y la transmision del conocimiento (UNESCO,
2009).

Las universidades, a través de la extensidon universitaria, pueden identificar “los
problemas y demandas de la sociedad y su medio, coordinar las correspondientes
acciones de transferencia y reorientar y recrear actividades de docencia e
investigacion a partir de la interaccion con ese contexto” (Universidad de La Plata,
2012: 2).

Diversos autores han analizado la evolucion de la extension en relacion con la
mision formativa de las instituciones universitarias. Tal es el caso de Tunnerman
(2000), quien sefiala que las instituciones de educacion superior deben
transformarse en pilares de los valores culturales de la identidad iberoamericana y
le asigna a la extension un rol protagdnico para la supervivencia del perfil cultural y
axiolégico de las naciones.

De acuerdo con este autor, la praxis de la extensidén universitaria debe desarrollar
proyectos inspirados por la solidaridad y la inclusiéon de los sectores marginados
para consolidar la tarea politica de la universidad en el desarrollo del
empoderamiento cognoscitivo y actitudinal de los actores sociales y la generacién
de la conciencia critica de la sociedad.

El citado autor considera que la funcion de extension universitaria debe convertirse
en el brazo ejecutor de la inmersion social de la universidad, por ser la actividad
estratégica de las instituciones de educacion superior, ya que favorece la
creatividad, la innovacion y el contacto directo con el entorno social.

En la mayoria de las universidades de América Latina, la extension universitaria
expresa la vocacion de servicio y el compromiso de gestion social, ideoldgica,
cultural y cientifica de estas instituciones al fungir como nexo entre la academia y la
sociedad, pero hasta hace poco “era el mecanismo para devolver a la sociedad

parte del beneficio que obtenia la minoria privilegiada de estudiantes por el



financiamiento publico y la gratuidad, con un sesgo cultural, asumido a nivel central
y con una concepcién paternalista” (Rama, 2008: 2).

Agrega Rama que en algunos paises latinoamericanos, como Brasil y Chile, la
extension se configuré como un componente de la accion politica de los estudiantes
y de la universidad a través de la promocion y desarrollo de nuevos modelos de
insercién asociados a los ejercicios transformadores de la gestion del conocimiento
que han permitido la transferencia de saberes académicos a las comunidades.
Destaca que en el nuevo contexto de la educacion universitaria se han desarrollado
novedosas formas para el ejercicio de la extensidbn como las pasantias y las
practicas pre-profesionales, las cuales asignan un nuevo rol para los estudiantes en
el proceso educativo y la produccién de un conocimiento mas practico y cercano a
las necesidades de las comunidades.

La extensidn universitaria se ha ido deslastrando de su vision cultural para insertar
la asistencia técnica, la capacitacion comunitaria y empresarial como aportes a la
sociedad. Se incluyen, ademas, la innovacion, la inclusiébn social y la
internacionalizacion en las actividades que realiza.

Ortiz-Riaga (2011) considera a la extension como parte de la triada que orienta la
mision de la educacién universitaria (docencia-investigacion-extension). Sostiene
que esta debe visibilizarse en las politicas y estrategias de las instituciones
educativas, interrelacionarse y enriquecerse de las funciones restantes, a través de
canales de comunicacion y del apoyo mutuo.

Los procesos de interaccion universidad-sociedad son el centro y la razén de ser de
los programas de extension, lo cual impone el desarrollo de un proceso permanente
de reflexion, que apuntale la planeacién y ejecucion del quehacer de las
instituciones de educacion superior para garantizar pertinencia en su contribucién a
la solucion de las diversas problematicas de las sociedades.

Las politicas para el ejercicio de la extensibn no pueden ser estaticas y la
vinculacion de la gestion de las universidades con las necesidades del entorno
enriquecen y retroalimentan las acciones extensionistas, siempre que se orienten

hacia el logro de un fin comun y sean asumidas por toda la comunidad universitaria



con el propésito de generar un mayor compromiso e impacto en el entorno
comunitario.

Gonzélez (2004) es del criterio que existe una serie de desigualdades en el
desarrollo social mundial como el crecimiento poblacional, el uso de las nuevas
tecnologias, la produccién de alimentos, el consumo de agua potable y la calidad
de vida de los conglomerados humanos, la cual debe abordarse desde la educacion
universitaria mediante el desarrollo de una nueva concepcion del modelo educativo.
Considera que en los ultimos tiempos en el caso de Venezuela se ha discutido sobre
las caracteristicas del nuevo curriculo para la educacion superior, sin considerar
que la transformacién académica no puede limitarse a un simple cambio curricular,
sino a la promocién de una cultura, cénsona con el abordaje de un conocimiento
capaz de enfrentar problemas globales y complejos, propios de la llamada sociedad
del conocimiento.

Diaz (2009) identifica a la extension universitaria como funcién integradora y le
asigna un rol determinante como agente de procesos de transformacion social, por
su capacidad para generar estados de conciencia sobre la realidad y los problemas
0 necesidades que afectan a los entornos.

Plantea que es potestad de la universidad acelerar o retardar procesos de cambio
social en una sociedad cuyo proyecto de desarrollo se dirija hacia la disminucion de
las desigualdades, siendo la extension el elemento operativo, a través del cual, la
universidad desarrolle acciones de articulacion con las comunidades que les
permitan su transformacion.

Diaz (2009) asegura que mediante la realizacion de las actividades de extension la
comunidad universitaria presta un servicio social que fomenta la construccién de
nuevos conocimientos y contribuye a la transformacién del curriculo y a la
incorporacion de métodos y practicas novedosos que renuevan la construccion,
comunicacion y transferencia del conocimiento.

Las observaciones de los investigadores, antes mencionados, revelan la estrecha
relacion que existe entre el ejercicio de la actividad educativa y el contexto
caracterizado por el desempefio social, econémico y politico, donde esta actividad

se desarrolla entre la gestion de las acciones emprendidas a través de las



instituciones universitarias y las necesidades de los entornos sociales donde se
desempeiian.

Igualmente, se reconocen como referentes tedricos los desarrollados por Vygotski
(1936) en su Teoria Sociocultural del Aprendizaje Humano, la Teoria del
Aprendizaje Autbnomo desde la perspectiva de Kamil (1998) y la Teoria de la
Pedagogia Critica de Freire (1993), entre otros.

Con el fin de profundizar en el andlisis sobre la caracterizacion actual de la extension
universitaria en Venezuela, se deben revisar los referentes que el Estado establece
para su desarrollo en las nuevas experiencias educativas, asi como la relacion entre
las funciones universitarias con el propésito de contrastar el resultado de este
analisis con la observacion sobre la practica docente en los Programas Nacionales
de Formaciéon (PNF).

En este sentido, se aborda el contenido de la Ley Organica de Educacién (2009),
en la cual se determina que la mision de las universidades consiste en la creacion,
difusion, socializacion, produccion, apropiacion y conservacion del conocimiento.
Esto se realiza a través de programas y actividades propias de las funciones de
docencia, investigacion y extension.

En la mencionada ley se indica que una de las funciones de las instituciones de
educacion universitaria es: “Planificar, crear, organizar y realizar los programas de
formacion, creacion intelectual e interaccion con las comunidades, en atencion a las
areas estratégicas de acuerdo con el Plan de Desarrollo Econémico y Social de la
Nacion, las potencialidades existentes en el pais, las necesidades prioritarias, el
logro de la soberania cientifica y tecnolégica y el pleno desarrollo de los seres
humanos” (Ley Organica de Educacion, 2009: 15).

Los fundamentos legales que sustentan la gestion de la extensiébn en las
instituciones venezolanas de educacion superior y su caracterizacion como funcion
universitaria se describen también en otros documentos rectores como Programas
Nacionales de Formacion (2007), como guia para la gestién del nuevo modelo
educativo que consolida la implantacién del Socialismo del Siglo XXI, propuesto por

el Presidente Hugo Rafael Chavez Frias en el afio 2003.



Referentes para la gestion de la extension universitaria en Venezuela a través

de los Programas Nacionales de Formacién

En el documento Programas Nacionales de Formacion (2007), se establece que los

PNF, se crearon mediante Resolucion 2.963 de fecha 13 de mayo de 2008,

publicada en Gaceta Oficial 38.930 del 14 de mayo del mismo afio con el propdsito

de: “(...) constituir redes de conocimiento y aprendizaje para la generacion,
transformacion y apropiacion social del conocimiento en las respectivas areas, al

servicio de la Nacion y, en particular, promover activamente la articulacion y

cooperacion solidaria entre las instituciones de educacion universitaria; la

vinculacién de la educacion universitaria con los organismos del Estado, empresas

y organizaciones sociales, en funcion de la pertinencia de la formacion y la creacion

intelectual; la movilidad nacional de estudiantes, profesores y profesoras; la

produccion, distribucién y uso compartido de recursos educativos; asi como la

formacion avanzada de profesores, profesoras y otros profesionales”. (2007: 13).

Se consolida asi un nuevo modelo educativo que privilegia el aprendizaje por

proyecto, sustentado en la articulacion de las funciones de docencia e investigacion,

a través de la realizacion de proyectos que dan respuesta a las necesidades o los

problemas de las comunidades mediante la articulacion de los conocimientos

académicos con los comunitarios.

Segun se describe en el citado documento, los PNF deben satisfacer fundamentos

politicos para su gestion, tales como:

e La universalizacion y la municipalizacion, cuyo desarrollo exige que la educacién
superior se convierta en un espacio abierto de formacion permanente, articulado
al mundo del trabajo y la vida social con los objetivos de brindar posibilidades de
acceso, permanencia y salida del sistema, asi como adaptarse a las diversas
necesidades de las personas y comunidades mediante la oferta de una amplia
gama de oportunidades de formacion.

e La calidad de la educacion superior mediante el ejercicio de la cooperacion
solidaria entre las instituciones, la armonizacion de los disefios curriculares, la
realizacion de planes conjuntos de investigacion y formacioén, la produccién y el

uso compartidos de distintos recursos educativos y la movilidad académica.



El curriculo de los PNF propone la formacion desde una concepcion que reconoce
la complejidad del desempefio social del ser humano y promueve el coestudio por
parte de los involucrados sobre sus problemas como actores comunitarios,
identificando sus realidades sociales, sus saberes, sus historias, sus filosofias, sus
valores, mitos y leyendas, la caracterizacion de sus actores y sus redes relacionales,
entre otros elementos.

Esta concepcion curricular fomenta la formacion de profesionales con la

cosmovision necesaria para abordar la gestion social de forma multidimensional, a

través de la aplicacion de conocimientos, acordes con su complejidad,

permitiéndoles satisfacer las necesidades comunitarias, a través del desarrollo de
proyectos caracterizados por el coprotagonismo y la pertinencia social desde una
perspectiva integral y transformadora.

Desde esta perspectiva, las funciones de docencia, investigacion y extension deben

propiciar el didlogo entre los saberes de las diversas disciplinas cientificas,

tecnologicas y culturales, para concretar politicas, proyectos y actividades que

satisfagan las necesidades de las comunidades, mejoren su calidad de vida y

fortalezcan el desarrollo local, regional y nacional.

Se interpreta que la formacion integral que fundamenta la gestiébn de los PNF

caracteriza las funciones universitarias de la siguiente forma:

e La docencia como eje transversal, que contribuya a la formacion y permita
plantear soluciones a los problemas, necesidades e inquietudes de la sociedad,
mediante la generacion de conocimientos practicos y consensuados con los de
las comunidades, a través del didlogo de saberes.

e Lainvestigacion, orientada a la solucion de los problemas reales, que promueva
el desarrollo integral con capacidad sostenible, a través del desarrollo de
metodologias y estrategias que permitan confrontar la teoria con la practica,
mediante el ejercicio de la dialéctica colectiva.

¢ La extension como eje articulador envolvente, alimentando al curriculo, mediante
el ejercicio dialégico horizontal permanente con las comunidades, para garantizar

la comunicacion bidireccional comunidad-universidad.



Uno de los aspectos mas relevantes en la caracterizacion del PNF es su imperativo

de promover el desarrollo endégeno mediante la construccion colectiva y la accion

profesional que fomente la transformacién del pais con respeto, por la diversidad y

la satisfaccion de las necesidades reales de la sociedad en todas las areas de su

desempeiio.

El aprendizaje, mediado a través de la realizacion de proyectos, procura espacios

de formacion que promueven el desarrollo de la generacion colectiva de

conocimientos, donde la investigacion, la innovacion, el desarrollo tecnoldgico,
artistico y cultural satisfacen el cumplimiento de los planes estratégicos de
desarrollo dirigidos a consolidar la soberania politica, tecnologica, econémica, social

y cultural de las comunidades, mediante el empoderamiento del conocimiento a

través de una comunion entre el saber academicista y el popular.

En este sentido, Gonzéalez (2003), Director General de Planificacién Académica del

Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, ha caracterizado la

formacion de los participantes en los PNF, gestionados en las universidades

territoriales, de la siguiente forma:

e Una formacion con un claro compromiso social, ético y politico, bajo valores de
cooperacion, solidaridad y justicia social.

¢ Una formacion integral, basada en el didlogo permanente entre los estudiantes,
con los profesores y las comunidades, a fin de crear y fortalecer la cultura de la
cooperacion y el aprendizaje compartido.

e La formacion se realiza en las comunidades, las escuelas, las fabricas, los
consultorios populares. Es una formacion para el servicio a las comunidades,
arraigada en los contextos sociales.

e Los programas de formacion giran en torno a proyectos, realizados
conjuntamente con las comunidades, planteando y abordando problemas reales
en contextos concretos.

e La investigacion y la innovacion forman parte integral de la formacion, en la
perspectiva de la soberania tecnolégica. En la investigacién participan profesores
y estudiantes, distribuidos en grupos interdisciplinarios, donde se abordan los

problemas de la practica.



e Las unidades curriculares, lejos de estar fragmentadas y con un componente
puramente conceptual, estan integradas entre si y vinculadas a las practicas de
campo.

e Las comunidades estan presentes en los espacios universitarios, que se
convierten en areas al servicio de la comunidad, para la participacion, discusion
y busqueda de soluciones para los problemas éticos, politicos, sociales,
culturales, ambientales, cientificos, técnicos y econdémicos, abordando los retos
de la transformacion socialista.

Al analizar esta caracterizacion se entiende que la formacidén se sustenta en un
proceso de ensefianza holistico, producto del desarrollo de metodologias
cualitativas y especificamente de Investigacion Accion Participativa (IAP),
apuntalados por la gestion extensionista en estrecha conjuncion con la investigacién
y la docencia.
El desarrollo de metodologias holisticas para la construccién de conocimientos a
través de la investigacion, asi como de estrategias de vinculacion comunitaria
asociadas a la gestion de la extension universitaria, son dos de las cinco areas de
accion para lograr la reconquista de la legitimidad de la universidad en el siglo XXI,
segun el documento rector de creaciéon de los PNF.
Segun este documento, se debe privilegiar el uso del diagndstico participativo
mediante la conformacién de mesas técnicas de trabajo, asambleas o grupos de
trabajo, entre otras estrategias, donde los integrantes de la comunidad identifiquen
sus problemas o necesidades, prioricen los mismos, analicen sus fortalezas, sus
debilidades, sus amenazas y sus oportunidades y participen en la construccion
colectiva de soluciones, el seguimiento de los desarrollos y el ejercicio de contraloria
social de los proyectos.

La gestion de los componentes del proceso de formacion que orienta a los PNF

evidencia el ejercicio de la extension unida a la educacion y la investigacion, en una

relacion inseparable, como base para el servicio comunitario que potencie la
formacion integral de los participantes al privilegiar la vinculacion entre la

universidad y la comunidad para la produccién del conocimiento colectivo desde la



formacion de profesionales socialmente responsables y eficientes, que respondan
con pertinencia a las necesidades de desarrollo de las comunidades.
Consideraciones sobre el Servicio Comunitario

El servicio comunitario del estudiante de educacion superior es requisito
indispensable para obtencion de titulo de pregrado y se considera como un acto de
reciprocidad social y parte de la formacion académica a través de un proceso de
aprendizaje-servicio, por lo que el estudiante no percibe ninguna remuneracion.

El servicio comunitario es un deber establecido en la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (2009) junto con otros deberes. En su articulo 132,
expresa que se debe: “cumplir con sus responsabilidades sociales y participar
solidariamente en la vida politica, civil y comunitaria del pais”.

El articulo 135 establece el servicio comunitario insertado dentro de una categoria
mas amplia de deberes; dicho precepto dispone: “Quienes aspiren al ejercicio de
cualquier profesion tienen el deber de prestar servicio a la comunidad durante el
tiempo, lugar y condiciones que determine la ley” (Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, 2009).

Se entiende por Servicio Comunitario, la actividad que deben desarrollar en las
comunidades los estudiantes de educacion superior que cursen estudios de
formacién profesional, aplicando los conocimientos cientificos, técnicos, culturales,
deportivos y humanisticos adquiridos durante su formacién académica, en beneficio
de la comunidad, para cooperar con su participacion al cumplimiento de los fines
del bienestar social, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela (Ley del Servicio Comunitario del Estudiante
de Educacion Superior, 2005).

La Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de Educacién Superior es un
instrumento legal destinado a establecer los lineamientos juridicos y las bases que
permitan organizar e implementar la prestacion del Servicio Comunitario, por parte
del estudiante, en su condicién de aspirante al ejercicio de su profesion.

El servicio comunitario en Venezuela se cumple en todas las universidades, las
horas de servicio son de 120 horas. Cada universidad dispone de un reglamento

interno para el cumplimiento del servicio comunitario. EIl CUPJLPR ha presentado



una propuesta de reglamento, el cual esta en proceso de revision, porque el PNF
ha dispuesto que el Servicio Comunitario se trabaje junto a los proyectos socio-
productivos, requisito indispensable para el otorgamiento de su titulo como
licenciados.

El ejercicio del servicio a la comunidad desarrolla en los estudiantes una gran
sensibilidad ante la realidad que les rodea, donde aprenden a ser, hacer y convivir,
ademas de intercambiar diferentes experiencias en un tipo de aprendizaje de
servicio, ya que muchos de estos estudiantes universitarios provienen de las
comunidades menos favorecidas del pais.

Diaz Dominguez (2007) refiere que el proceso educativo tiene una incidencia vital
en el cambio de conducta de las personas, procurando desarrollar sus maximas
potencialidades. Las sociedades que busquen el desarrollo deben modernizar sus
estructuras, sus procesos de producir sus valores y potenciar una educacién donde
prime la formacion de hombres creativos, innovadores y libres, atendiendo a todos
los sectores sociales.

Los tutores del servicio comunitario deben interactuar multifactorialmente entre si,
de igual manera han de realizar el seguimiento y control de las actividades que se
realicen en las comunidades, lo cual redunda en beneficio de los sectores
organizados del pais, porque sera el aporte en la construccion conjunta del cambio
gue se requiere para la conformacién del hombre nuevo y de la nueva sociedad.

El servicio comunitario permitirh que, al abordar las comunidades, el tutor junto a
los estudiantes puedan observar los espacios productivos y las relaciones que se
establecen en el seno de las comunidades, al igual que intercambiar sus saberes 'y
vincularse con los entes organizados en esos espacios socio-productivos.

El servicio comunitario debe constituir un desafio continuo para los estudiantes
porque en la medida que, en un proyecto determinado, logren trasmitir pasion por
la tarea que realizan y se involucren de forma protagodnica en la construccion de la
sociedad, desde la conciencia de los problemas sociales que viven a diario, podran
alcanzar con mayor éxito el objetivo que se persigue.

Se puede afirmar que la gestion de la extension universitaria para el servicio

comunitario esta intrinsecamente vinculada a la calidad educativa, tal como lo



expresan Dias Sobrinho y Goergen (2006), cuando plantean que la calidad de la
educacion superior esta directamente relacionada con su capacidad de contribuir al
desarrollo integral de los individuos, con especial atencion a los tradicionalmente
marginados.

CONCLUSIONES

El andlisis sobre los referentes tedricos que sustentan la gestion de la extension
universitaria para el servicio comunitario desde la préactica docente sustenta el
coprotagonismo social mediante el ejercicio dialégico, horizontal, permanente y
bidireccional entre la universidad y la comunidad, ya que mediante su pertinente
desempefio, la extension se convierte en el vinculo social entre estos coautores de
la construccion y uso del conocimiento en favor de la transformacion de los entornos
sociales, caracterizada en el modelo de desarrollo econémico y social socialista
propuesto por el estado venezolano.
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